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OFFICE REPORT RAPPORT DU BUREAU

Executive Director Dan Murphy attended the
November 2nd swearing-in ceremony for
New Brunswick's newly elected provincial
government in Fredericton, extending
congratulations to Premier Susan Holt and
her cabinet as they embark on this new
chapter for the province.

GNB News Release: Executive Council
announced ahead of swearing-in

Nominations open for local government
byelections
Nominations open Monday to fill vacancies
on 16 local governments across the
province. Byelections have been scheduled
for Monday, Dec. 9.

Returning offices will open Monday in those
regions to start receiving nomination papers.

Dan Murphy, directeur exécutif, a assisté le 2
novembre à la cérémonie de prestation de
serment du nouveau gouvernement provincial
du Nouveau-Brunswick à Fredericton,
adressant ses félicitations au Première
ministre Susan Holt et à son cabinet alors
qu'ils entament ce nouveau chapitre pour la
province.

GN-B Communiqué: Annonce de la
composition du Conseil exécutif en
prévision de l’assermentation

Début de la période de mise en candidature
pour les élections partielles des
gouvernements locaux
La période de mise en candidature commence
lundi en vue de pourvoir 16 postes vacants au
sein de gouvernements locaux situés dans
l’ensemble de la province. Les élections
partielles doivent avoir lieu le lundi 9
décembre.
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If more than one candidate is nominated for
a position, a byelection will be held. The
communities with vacant positions are:

- Beausoleil: mayor
- Belledune: one councillor-at-large
- Campobello Island: one councillor

(Ward 2)
- Champdoré: one councillor (Ward 3)
- Doaktown: one councillor-at-large
- Hanwell: one councillor (Ward 5)
- Hautes-Terres: one

councillor-at-large
- Fundy-St. Martins: one councillor

(Ward 1)
- Lakeland Ridges: one councillor

(Ward 4)
- Riverview: one councillor (Ward 1)
- Saint John: one councillor (Ward 3)
- Shediac: one councillor (Ward 3)
- Strait Shores: one councillor-at-large
- Sunbury-York South: one councillor

(Ward 2)
- Tracy: one councillor-at-large
- Valley Waters: one councillor (Ward

4)
“Serving on a council allows individuals to
give back to their communities and have a
say on the future planning in the place where
they and their families live,” said Kimberly
Poffenroth, municipal electoral officer.

“Elections New Brunswick encourages
residents in these communities to consider
offering for these important positions.”
Nomination papers may be picked up from a
municipal returning officer, or they can be
downloaded from the Elections New
Brunswick website.

Nominations close at 2 p.m. on Friday, Nov.
15.

Minister LeBlanc Launches Call for
Applications under National Crime
Prevention Strategy
Click HERE to see the full release.

Les bureaux des directeurs du scrutin
ouvriront lundi, dans ces régions, pour
commencer à recevoir les déclarations de
candidature.

Si plus d’une personne pose sa candidature à
un poste, une élection partielle se tiendra.
Voici les communautés où des postes sont
vacants :

- Beausoleil : le maire;
- Belledune : un conseiller général;
- Campobello Island : un conseiller

(quartier 2);
- Champdoré : un conseiller (quartier 3);
- Doaktown : un conseiller général;
- Hanwell : un conseiller (quartier 5);
- Hautes-Terres : un conseiller général;
- Fundy-St. Martins : un conseiller

(quartier 1);
- Lakeland Ridges : un conseiller

(quartier 4);
- Riverview : un conseiller (quartier 1);
- Saint John : un conseiller (quartier 3);
- Shediac : un conseiller (quartier 3);
- Strait Shores : un conseiller général;
- Sunbury-York South : un conseiller

(quartier 2);
- Tracy : un conseiller général;
- Valley Waters : un conseiller (quartier

4).
« Siéger à un conseil municipal permet aux
gens de redonner à leur communauté et
d’avoir leur mot à dire sur la planification future
de l’endroit où ils vivent avec leur famille », a
déclaré la directrice des élections municipales,
Kimberly Poffenroth. « Élections
Nouveau-Brunswick encourage les résidents
de ces communautés à envisager de se porter
candidats à ces postes importants. »

Il est possible d’obtenir une déclaration de
candidature auprès d’un directeur du scrutin
municipal ou sur le site Web d’Élections
Nouveau-Brunswick.

La période de mise en candidature se termine
à 14 h, le vendredi 15 novembre.

Le ministre LeBlanc lance un appel de
demandes dans le cadre de la Stratégie
nationale pour la prévention du crime
Cliquez ICI pour voir le communiqué complet.
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Environmental Trust Fund applications
now being accepted
FREDERICTON (GNB) – The Department of
Environment and Local Government is
accepting applications for Environmental
Trust Fund projects for 2025-26.

“The Environmental Trust Fund supports the
work of grassroots organizations and
environmental leaders who are protecting
and restoring natural spaces, building
sustainable communities and educating the
public about the importance of environment
protection,” said Environment and Climate
Change Minister Gilles LePage. “In addition,
it will be essential that we find solutions over
the next few months to ensure we continue
to invest in quality projects that have a
long-term impact on the whole province.”

Local governments, community groups, First
Nations, non-profit organizations and
institutions furthering environmental
sustainability may apply. Last year, about $9
million was awarded for 195 projects.

The 2025-26 priority areas for the fund are:
- addressing climate change
- managing waste
- protecting the environment

“The fund is a positive initiative that
continues to engage New Brunswickers in
sustaining the future of our province,” said
LePage.

Submissions will be assessed based on their
merit and how they address at least one of
these areas. The application form and
additional information are available online.

Only online applications will be accepted,
and the deadline is Dec. 6.

Demandes au Fonds en fiducie pour
l'environnement maintenant acceptées
FREDERICTON (GNB) – Le ministère de
l’Environnement et des Gouvernements locaux
accepte maintenant les demandes d’aide
financière adressées au Fonds en fiducie pour
l’environnement pour 2025-2026.

« Le Fonds en fiducie pour l’environnement
soutient le travail accompli par des
organismes et des chefs de file
environnementaux dans nos communautés en
vue de protéger et de restaurer des milieux
naturels, de bâtir des communautés durables,
et de sensibiliser le public à l’importance de
protéger l’environnement », a déclaré le
ministre de l’Environnement et du
Changement climatique, Gilles LePage. « De
plus, il sera essentiel de trouver des solutions
au cours prochains mois pour s’assurer que
nous continuons à investir dans des projets de
qualité qui ont une incidence à long terme
pour l’ensemble du Nouveau-Brunswick. »

Les gouvernements locaux, les groupes
communautaires, les Premières Nations, les
organismes sans but lucratif et les
établissements qui favorisent la durabilité de
l’environnement peuvent présenter une
demande. L’an dernier, plus de 9 millions $ ont
été accordés à plus de 195 projets.

Les secteurs prioritaires du fonds pour
2025-2026 sont :

- la lutte contre les changements
climatiques;

- la gestion des déchets.
- la protection de l’environnement.
-

« Le fonds est une initiative positive qui
continue à inciter la participation des gens du
Nouveau-Brunswick afin d’assurer un avenir
durable pour notre province », a affirmé M.
LePage.

Les demandes seront évaluées selon le mérite
et en fonction d’au moins un de ces secteurs.
Le formulaire de demande et de plus amples
renseignements sont disponibles en ligne.

Seules les demandes en ligne seront
acceptées, et la date limite pour présenter une
demande est le 6 décembre.
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New resources: Set and monitor levels of
service in your municipality
The Federation of Canadian Municipalities is
excited to launch a suite of resources to help
municipalities improve their levels of service.

By setting and monitoring levels of service,
local governments can more effectively
identify and correct gaps in services, keeping
their community safe and operating smoothly
in the process. Explore the tools:

● Informational case studies and an
infographic to help local
governments better understand
levels of service

● Customizable presentation to help
raise awareness amongst
municipal staff and elected officials

● Definitions to provide context
● “How-to” tools and templates

developed by sector organizations
such as the Northwest Territories
Association of Communities
(NWTAC), the Atlantic
Infrastructure Management
Network (AIM), and Asset
Management BC (AMBC)

● And more

Check out the resources today.

Idea Exchange for FCM Funding—Climate
Ready Plans and Processes
What: Idea Exchange—FCM Climate Ready
Plans and Processes Funding
When: November 13th, 1:30–3:30 pm
Atlantic
Register here by November 11th.

Upcoming Idea Exchange: Environment
Climate Change Canada - Nature Smart
Climate Solutions Fund
We’re hosting a bilingual idea exchange for
an upcoming call for proposals under the
Nature Smart Climate Solutions Fund
(Environment and Climate Change Canada),
which is open to organizations including
provincial governments, municipalities,
NGOs, academic institutions, professional/

Nouvelles ressources : Établir et surveiller
les niveaux de service de votre
municipalité
La [SM1] Fédération canadienne des
municipalités est heureuse de lancer une
nouvelle série de ressources pour aider les
municipalités à améliorer leurs niveaux de
service.

En établissant et en surveillant les niveaux de
service, les administrations locales peuvent
mieux cerner et corriger les lacunes dans les
services, tout en assurant la sécurité et le bon
fonctionnement au sein de leur collectivité.
Découvrez les outils :

● Des études de cas informatives et une
infographie pour mieux comprendre les
niveaux de service;

● Une présentation personnalisable pour
sensibiliser le personnel municipal et
les personnes élues;

● Des définitions pour fournir un
contexte;

● Des outils et des modèles pratiques
élaborés par des organisations
sectorielles telles que la Northwest
Territories Association of Communities
(NWTAC), le réseau Atlantic
Infrastructure Management Network
(AIM) et Asset Management BC
(AMBC);

● Et bien plus encore.

Consultez les ressources dès aujourd’hui.

Échange d'idées pour le financement de la
FCM - Plans et processus prêts pour le
climat
Quoi : Échange d’idées : Plans et processus
adaptés au climat de la FCM
Quand : 13 Novembre, 13h30-15h30pm HSA
Inscrivez-vous ici avant le 11 novembre.

À venir Échange d'idées : Environnement
et Changement climatique Canada - Fonds
des solutions climatiques axées sur la
nature
Nous organisons un échange d'idées bilingue
en vue d'un prochain appel de soumissions
relevant du Fonds pour des solutions
climatiques axées sur la nature
(Environnement et Changement climatique
Canada). L’appel de propositions s’adresse
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https://greenmunicipalfund.ca/resources/resources-how-document-and-maintain-municipal-levels-service
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industry associations, and Indigenous
organizations for projects that reduce the
loss, restore, or improve the management of
carbon-rich ecosystems. These projects will
also benefit important habitat for migratory
birds, species at risk and other species of
cultural and/or socio-economic importance to
local communities.

When: November 18, 2024 at 1:30 - 3:30pm
(Atlantic).

Please register by November 12, 2024. Link
to Funding Page:
https://www.canada.ca/en/environment-clima
te-change/services/environmental-funding/pr
ograms/nature-smart-climate-solutions-fund.
html (more details to come).

Public Safety Canada Launches Call for
Applications Under National Crime
Prevention Strategy
This investment will support community-led
crime prevention efforts tailored to at-risk
and vulnerable youth, particularly Indigenous
and racialized youth, youth involved in
violence, and youth with repeat contacts with
the criminal justice system. Eligible
organizations will be able to apply for funding
from November 1st to December 20th, 2024.
An estimated $123.5 million will be available
over the next five years.. In addition, an
annual $700,000 portion of NCPS
funding will be available for projects that
focus specifically on preventing bullying
and cyber bullying.
For more information, visit the website.

Learning Event - Effective Strategies to
Address NIMBYism - Supporting Gentle
Density Policies Effective Strategies to
Address NIMBYism (Part 1 of 2): Supporting
Gentle Density Policies

aux organisations, y compris les
gouvernements provinciaux, les municipalités,
les ONG, les institutions académiques, les
associations professionnelles/industrielles et
les organisations autochtones, qui souhaitent
réaliser des projets visant à réduire la perte
d'écosystèmes riches en carbone, à les
restaurer ou à en améliorer la gestion. Ces
projets bénéficieront également à des habitats
importants pour les oiseaux migrateurs, à des
espèces en péril et à d'autres espèces ayant
une importance culturelle et/ou
socio-économique pour les collectivités
locales.

Quand : Le 18 novembre 2024 de 13:30 h à
15:30 h (Atlantique).

Veuillez vous inscrire avant le 12 novembre
2024. Lien vers la page de financement :
https://www.canada.ca/fr/environnement-chan
gement-climatique/services/financement-envir
onnement/programmes/fonds-solutions-climati
ques-axees-nature.html (plus de détails à
venir).

La Sécurité publique lance un appel de
demandes dans le cadre de la Stratégie
nationale pour la prévention du crime
Cet investissement appuiera les efforts
communautaires de prévention du crime qui
ciblent les jeunes plus à risque et les jeunes
plus vulnérables, en particulier les jeunes
autochtones, les jeunes racialisés, les jeunes
impliqués dans des actes de violence et les
jeunes ayant des démêlés récurrents avec le
système de justice pénale. Les organismes
admissibles pourront présenter une demande
de financement du 1er novembre au 20
décembre 2024. Un montant estimé à 123,5
millions de dollars sera versé au cours des
cinq prochaines années. Par ailleurs, une
portion des fonds de la SNPC, soit un montant
annuel de 700 000 dollars, sera consacrée à
des projets axés sur la prévention de
l’intimidation et de la cyberintimidation.

Pour plus d'informations, visitez le site web

Événement d'apprentissage - Stratégies
efficaces pour lutter contre le NIMBYisme -
Soutenir les politiques de densité douce
Stratégies efficaces pour contrer le nimbyisme
(partie 1 de 2) : Soutien des politiques de
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Join us on November 19, 2024 from 1-2pm
EST for a public learning event – Effective
Strategies to Address NIMBYism (Part 1 of
2): Supporting Gentle Density Policies,
organized by the CMHC’s Expert Community
on Housing (ECoH).

CMHC is hosting a two-part series of expert
panel discussions on NIMBYism in housing.
These learning sessions will address how to
generate buy-in for gentle density policies
(session 1) and how to promote projects that
align with affordable housing goals (session
2).

This first panel discussion will convene
experts from Edmonton and Kitchener to
hear perspectives from the municipal sector
to share knowledge and strategies from their
experience promoting densification. The
session will be moderated by Lesley Cabott,
President of the Canadian Institute of
Planners.

To register, please see the link here

The Intentional Shift Series
The Alberta Municipal Health & Safety
Association is offering a series of free online
webinars as part of The Intentional Shift
series that may be of interest to the NB
municipal sector. Session topics include:

● Kindness as a Business Tool –
November 21

● Fostering Meaningful Work –
December 19

● Finding Your Charge – January 16
● Creating the Everyday Your

Employees Want to Work At –
February 27

● Using AI with Intention – March 27
● Building Leadership Adaptability

Skills – April 25
● More information

densité légère
Joignez-vous à nous le 19 novembre 2024,
de 13 h à 14 h HNE, pour une séance
d’apprentissage publique – Stratégies
efficaces pour contrer le nimbyisme (partie 1
de 2) : Soutenir des politiques de densité
légère, organisé par la Communauté d’experts
en logement (CODEL) de la SCHL.

La SCHL organise une série de tables rondes
sur le nimbyisme ou PDMC (Pas Dans Ma
Cour) en matière de logement. Ces séances
d’apprentissage porteront sur la façon de
susciter l’adhésion à des politiques de densité
légère (séance 1) et la promotion d’ensembles
résidentiels abordables (séance 2).

Cette première table ronde réunira des
spécialistes d’Edmonton et Kitchener pour
échanger des connaissances et des stratégies
pour promouvoir la densification, du point de
vue du secteur municipal. La séance sera
animée par Lesley Cabott, présidente de
l’Institut canadien des urbanistes.

Pour vous inscrire, veuillez suivre le lien ici.

Série « The Intentional Shift
L'Alberta Municipal Health & Safety
Association propose une série de webinaires
gratuits en ligne dans le cadre de la série The
Intentional Shift qui pourrait intéresser le
secteur municipal de la N-B. Les sujets
abordés sont les suivants:

● La gentillesse comme outil de travail -
21 novembre

● Favoriser un travail significatif - 19
décembre

● Trouver sa place - 16 janvier
● Créer le quotidien où vos employés

veulent travailler - 27 février
● Utiliser l'IA avec intention - 27 mars
● Renforcer les capacités d'adaptation

du leadership - 25 avril
● Plus d'informations
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Join AIM Network’s Annual Asset
Management Conference!
In just three weeks, AIM Network’s Annual
Asset Management Conference will bring
together municipal staff and elected officials
to explore solutions to pressing infrastructure
challenges. Attendees will dive into key
topics like funding, climate change action,
long-term service planning, and adapting to
evolving populations.

This year, AIM Network is offering free
exhibitor space to nonprofits and NGOs. For
more information, view the program and
register at AIM Network Conference 2024.
Don’t miss this opportunity to connect, learn,
and collaborate!

Share your impact stories: Helping
achieve the Sustainable Development
Goals in Canada and abroad
Employment and Social Development
Canada is pleased to invite you to contribute
to Canada’s 2025 Annual Report on the
2030 Agenda for the Sustainable
Development Goals.

As municipal governments play a critical role
in advancing these goals, given
responsibilities in the administration and
maintenance of key areas like transit
services, water management and
infrastructure, we invite you to contribute to
Canada’s 2025 Annual Report for the SDGs
by sharing relevant impact stories that reflect
the important work underway within your
areas of responsibility.
Contributions will be collected in one of three
ways:

Participez à la conférence annuelle sur la
gestion des actifs du réseau AIM !
Dans trois semaines, la conférence annuelle
sur la gestion des actifs du réseau AIM réunira
le personnel municipal et les élus pour
explorer des solutions aux défis urgents en
matière d'infrastructures. Les participants se
pencheront sur des sujets clés tels que le
financement, l'action contre le changement
climatique, la planification des services à long
terme et l'adaptation à l'évolution des
populations.

Cette année, le réseau AIM offre un espace
d'exposition gratuit aux organisations à but
non lucratif et aux ONG. Pour plus
d'informations, consultez le programme et
inscrivez-vous à la conférence 2024 du réseau
AIM.
Ne manquez pas cette occasion de vous
connecter, d'apprendre et de collaborer !

Faites-nous part de vos expériences :
Contribuer à l’atteinte des objectifs de
développement durable au Canada et à
l’étranger
Emploi et Développement social Canada a le
plaisir de vous inviter à contribuer au Rapport
annuel 2025 du Canada sur le Programme
2030 pour les Objectifs de développement
durable.

Les administrations municipales jouent un rôle
essentiel dans la réalisation de ces objectifs,
étant donné leurs responsabilités dans
l'administration et l'entretien de domaines clés
tels que les services de transport en commun,
la gestion de l'eau et les infrastructures. Nous
vous invitons à contribuer au Rapport annuel
2025 du Canada sur les ODD en partageant
des histoires d'impact pertinentes qui reflètent
le travail important en cours dans vos
domaines de responsabilité.
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1. An online questionnaire. Please
find the link to the questionnaire
where you can submit an impact
story in the language of your
choice no later than January 31,
2025, at 23:59 PST.

English: HERE
French: HERE

2. A written submission of up to 500
words. Please send your input to
Programme2030-2030Agenda@hrsd
c-rhdcc.gc.ca by December 20, 2024.
Use the attached template as a
guide.

3. A one-on-one virtual meeting,
interview style, with the SDG Unit.
The SDG Unit will contact you to
schedule a date and time.

Introducing Ship and Rail Compensation
Canada
Canada’s new compensation hub for anyone
affected by oil spills from ships or boats and
major rail accidents involving crude oil.

Ship and Rail Compensation Canada will
combine the Ship-source Oil Pollution Fund
and the Fund for Railway Accidents Involving
Designated Goods into one single federal
office. Under this new identity, we continue to
serve as an independent organization
dedicated to providing fair and timely
compensation.

For more information, please visit our new
website at www.ship-rail.gc.ca. Thank you
for your continued support as we embark on
this new journey.

Launch of the Anti-Racism Call for the
Multiculturalism and Anti-Racism
Program (MARP)
To simplify the funding application process
for organizations, the program has
consolidated its two programs, the

Les contributions seront recueillies de l'une
des trois façons suivantes :

1. Un questionnaire en ligne. Vous
trouverez ci-dessous le lien du
questionnaire où vous pouvez
soumettre une histoire d'impact dans la
langue de votre choix au plus tard le 31
janvier 2025 à 23h59 HNP.
Anglais : ICI
Français : ICI

2. Un texte de 500 mots maximum.
Veuillez envoyer votre contribution à
Programme2030-2030Agenda@hrsdc-
rhdcc.gc.ca avant le 20 décembre,
2024. Utilisez le gabarit ci-joint comme
guide.

3. Une réunion virtuelle individuelle, sous
forme d'entrevue, avec l'Unité des
ODD. L'Unité des ODD vous
contactera pour fixer une date et une
heure.

Lancement d’Indemnisation Navire et Rail
Canada
le nouveau centre d'indemnisation canadien
pour toute personne touchée par des
déversements d'hydrocarbures provenant de
navires ou de bateaux et par des accidents
ferroviaires majeurs impliquant du pétrole brut.

Indemnisation Navire et Rail Canada va
combiner la Caisse d’indemnisation des
dommages dus à la pollution par les
hydrocarbures causée par les navires et la
Caisse d’indemnisation pour les accidents
ferroviaires impliquant des marchandises
désignées en une seule organisation fédérale.
Sous cette nouvelle identité, nous demeurons
une organisation indépendante qui se
consacre à l'indemnisation équitable et dans
des délais raisonnables.

Pour plus d’information, veuillez visiter notre
nouveau site Web : www.navire-rail.gc.ca.
Nous vous remercions de votre soutien
continu alors que nous nous lançons dans
cette nouvelle aventure.

Lancement de l’Appel antiracisme du
Programme de multiculturalisme et de la
lutte contre le racisme (PMLCR)
Afin de simplifier le processus de demande de
financement pour les organismes, le
programme a consolidé ses deux
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Community Support, Multiculturalism, and
Anti-Racism Initiatives Program and the
Anti-Racism Action Program, under a single
program.

The renewed program, entitled
Multiculturalism and Anti-Racism
Program (MARP) has revamped its Projects
funding component and is launching a new
Anti-Racism Call for Proposals. This Call
is intended to fund initiatives to address
systemic racism and discrimination in
Canada with the following objective:

- To enhance access to and inclusivity
within Canada’s arts, culture, and
heritage organizations and
institutions, and creative industries by
addressing systemic racism and
discrimination in workplaces faced by
Indigenous Peoples, Black
communities, racialized and religious
minority communities, while
considering intersectionality.

Initiatives funded under this objective will
have the following expected results for arts,
culture, and heritage organizations and
institutions, and creative industries:

- Implementation of new or improved
culturally inclusive employment
policies and workplace practices;
and/or

- Increased representation and
inclusion in decision-making
processes and governance; and/or

- Increased access to wrap-around
supports and opportunities for
equity-deserving communities to take
leadership.

-
To be eligible for funding, your
organization/group must be:

- Canadian not-for-profit organizations,
associations, and unincorporated
groups;

- Non-federal Canadian public
institutions such as boards of
education, schools, colleges and
universities, chambers of commerce,
law enforcement and police
agencies, hospitals and other health
care institutions;

programmes, le Programme de soutien aux
communautés, au multiculturalisme et à la
lutte contre le racisme et le Programme
d’action et de lutte contre le racisme, en un
seul programme.

Le programme renouvelé, intitulé Programme
de multiculturalisme et de lutte contre le
racisme (PMLCR), a remanié son volet de
financement « Projets » et lance un nouvel
appel de propositions « antiracisme ». Cet
appel est destiné à financer des initiatives
visant à lutter contre le racisme et la
discrimination systémiques au Canada, avec
l'objectif suivant :

- Améliorer l'accès et l'inclusion dans les
organisations et institutions artistiques,
culturelles et patrimoniales du Canada,
ainsi que dans les industries créatives,
en luttant contre le racisme systémique
et la discrimination sur les lieux de
travail auxquels sont confrontés les
peuples autochtones, les
communautés noires, racisées et les
minorités religieuses, en tenant compte
de l’intersectionnalité.

Les initiatives financées dans le cadre de cet
objectif auront les résultats attendus suivants
pour les organismes et institutions artistiques,
culturels, patrimoniaux et les industries
créatives :

- Mise en œuvre, sur le lieu de travail,
de politiques d'emploi et de pratiques
nouvelles ou améliorées en matière
d'inclusion culturelle ; et/ou

- Représentation et inclusion accrues
dans les processus de prise de
décision et de gouvernance ; et/ou

- Un accès accru à des mesures de
soutien globales et à des occasions
permettant aux communautés
méritants l'équité d’assumer un rôle de
chef de file/ leadership.

Les organismes et les institutions suivants
sont admissibles au financement :

- les associations ou organismes
canadiens à but non lucratif et les
groupes non constitués;

- les institutions canadiennes publiques
non fédérales, telles que les conseils
scolaires, les écoles, les collèges et les
universités, les chambres de

9
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- Provincial, territorial, regional and
municipal governments and their
agencies;

- Indigenous not-for-profit
organizations (First Nations, Inuit,
and Métis); or

- Indigenous governments, band
councils and tribal councils.

The Anti-Racism Call is seeking project
proposals that demonstrate sustainable
impacts and that integrate one or more of the
following priorities:

- Include youth participation in the
project’s design and delivery; and/or

- Include equity-deserving
communities in the project’s design
and implementation; and/or

- Implement and share best
systemic-change practices; and/or

- Build multi-sectoral partnerships or
networks.

We encourage you to read the application
guidelines before you begin completing your
application package, and to contact a
program advisor in your area if you have any
questions about the eligibility of your project
and its activities.

We have created this video to support you in
your funding application. We hope you’ll find
helpful tips and tricks in the video!

Your complete and signed application
package must be sent to
financementpmlcr-fundingmarp@pch.gc.ca
no later than December 4, 2024 at 11:59
p.m. local time. Please include your
organization's name and the project title in
the subject line of your application email.

World Town Planning Day 2024
World Town Planning Day, held every year
on November 8, is a global event that
highlights the significance of urban and

commerce, les organismes
d’application de la loi et corps policiers,
les hôpitaux et autres établissements
de santé, etc.;

- les gouvernements provinciaux,
territoriaux, municipaux et régionaux,
de même que leurs organismes;

- les organismes autochtones à but non
lucratif (Premières Nations, Inuits ou
Métis); ou

- les gouvernements autochtones, les
conseils de bande et les conseils
tribaux.

L’Appel antiracisme recherche des
propositions de projets qui démontrent un
impact durable et qui intègrent une ou
plusieurs des priorités suivantes :

- inclure la participation des jeunes dans
la conception et la mise en œuvre du
projet; et/ou

- inclure les communautés méritant
l’équité dans la conception et la mise
en œuvre du projet; et/ou

- mettre en œuvre et partager les
meilleures pratiques en matière de
changement systémique; et/ou

- créer des partenariats ou des réseaux
multisectoriels.

Nous vous encourageons à lire les lignes
directrices avant de commencer à remplir
votre trousse de demande et de contacter un
conseiller de programme dans votre région si
vous avez des questions sur l’admissibilité de
votre projet et de ses activités.

Nous avons eu l’idée de produire cette vidéo
afin de vous appuyer dans votre demande de
financement. En espérant que vous y
trouverez quelques trucs et astuces!

Votre trousse de demande complète et signée
doit être acheminée à l’adresse
financementpmlcr-fundingmarp@pch.gc.ca au
plus tard le 4 décembre 2024, à 23h59
heure locale. Veuillez indiquer le nom de
votre organisme ainsi que le titre du projet
dans l’objet de votre courriel.

Journée mondiale de l'urbanisme 2024
La Journée mondiale de l'urbanisme, célébrée
chaque année le 8 novembre, est un
événement mondial mettant en lumière
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regional planning in creating thriving,
sustainable communities. On this day,
planners, architects, policymakers, and
communities worldwide come together to
discuss and celebrate the impact of
responsible community planning on our cities
and regions.
It is a time to reflect on the importance of
thoughtful community design, environmental
sustainability, and social equity in shaping
our province’s future.

The Role of Community Planners in New
Brunswick
In the evolving landscape of New Brunswick,
a promising career path is emerging -
community planning. As the province and its
communities strive for sustainable
development and improved quality of life, the
demand for community planners has never
been greater.

Community planners play a pivotal role in
shaping the future of our urban and rural
areas. They are responsible for developing
comprehensive strategies that ensure land
use, transportation, housing, and
infrastructure are all aligned with the
well-being and aspirations of a community.
Planning professionals work to create
sustainable, resilient, and inclusive
communities that strive to enhance the
overall quality of life for residents.

As New Brunswick aims for progress and
sustainability amidst record population
growth, the demand for skilled planners is on
the rise in both rural and urban areas. Their
expertise is crucial in addressing challenges
such as climate change, urban development,
transportation infrastructure, and housing.
Whether in rural towns, growing cities, or
everything in between, community planners
are integral to the efficient and responsible
allocation of resources.

New Brunswick Planners Association's
Labour Market Study
To understand its current state and meet the
growing demand for community planners,
the New Brunswick Association of Planners
has embarked on a comprehensive Labour
Market Study and Employment Strategy.
This study has identified a need for 37 new

l'importance de la planification urbaine et
régionale dans la création de communautés
florissantes et durables. En cette journée, les
urbanistes, les architectes, les décideurs et les
communautés du monde entier se réunissent
pour discuter et célébrer l'impact de la
planification communautaire responsable sur
nos villes et nos régions.

C'est un moment pour réfléchir à l'importance
de la conception réfléchie de la communauté,
de la durabilité environnementale et de l'équité
sociale dans la formation de l'avenir de notre
province.

Le rôle des urbanistes communautaires au
Nouveau-Brunswick
Dans le paysage en évolution du
Nouveau-Brunswick, un chemin de carrière
prometteur émerge - la planification
communautaire. Alors que la province et ses
communautés s'efforcent de réaliser un
développement durable et une amélioration de
la qualité de vie, la demande en urbanistes
communautaires n'a jamais été aussi grande.

Les urbanistes communautaires jouent un rôle
clé dans la formation de l'avenir de nos zones
urbaines et rurales. Ils sont responsables du
développement de stratégies globales
garantissant que l'utilisation des terres, les
transports, le logement et les infrastructures
sont tous alignés sur le bien-être et les
aspirations d'une communauté. Les
professionnels de la planification travaillent à
créer des communautés durables, résilientes
et inclusives qui visent à améliorer la qualité
de vie globale des résidents.

Alors que le Nouveau-Brunswick vise le
progrès et la durabilité au milieu d'une
croissance démographique record, la
demande en urbanistes qualifiés est en
hausse, tant dans les zones rurales que dans
les zones urbaines. Leur expertise est cruciale
pour relever les défis tels que le changement
climatique, le développement urbain, les
infrastructures de transport et le logement.
Que ce soit dans les petites villes rurales, les
grandes villes en expansion ou tout ce qui se
situe entre les deux, les urbanistes
communautaires sont essentiels à l'allocation
efficace et responsable des ressources.
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community planners in the province within
the next three years. NBAP currently has
100 members. This presents a significant
opportunity for individuals who are
passionate about making a positive impact
on the places we call home.

These findings highlight the critical role that
community planners will play in shaping New
Brunswick's future. With the province's
expanding population and changing
economic landscape, these professionals will
be at the forefront of planning projects that
drive growth while championing
environmental sustainability.

The Path to Becoming a Community
Planner
For those considering a career in community
planning, there are educational pathways
and resources available in the Atlantic
Region. Dalhousie University and other
institutions offer programs in urban and
regional planning and other technical
planning related disciplines, which provide
the necessary knowledge and skills to work
in this field.

The Dalhousie University School of
Planning, New Brunswick Association of
Planners, Atlantic Planners Institute, and
Canadian Institute of Planners also offer
resources and support for individuals
interested in pursuing a career in community
planning. This includes networking
opportunities, professional development, and
guidance for becoming a Registered
Professional Planner (RPP) and Member of
the Canadian Institute of Planners (MCIP).

The Bright Future of Community Planning
in New Brunswick
Community planning is more than just a
career; it is a profession that offers the
opportunity to shape the very fabric of our
communities. Similar to its population, the
demand for professional planners in New
Brunswick is growing and the future
development of its urban and rural
environments rely on their expertise.

New Brunswick is experiencing record
growth in its population and development
has increased throughout the province.

Étude du marché du travail de
l'Association des urbanistes du
Nouveau-Brunswick
Pour comprendre l'état actuel et répondre à la
demande croissante en urbanistes
communautaires, l'Association des urbanistes
du Nouveau-Brunswick a lancé une étude
exhaustive du marché du travail et une
stratégie d'emploi. Cette étude a identifié un
besoin de 37 nouveaux urbanistes
communautaires dans la province au cours
des trois prochaines années. L'AU-NB compte
actuellement 100 membres. Cela offre une
opportunité significative aux personnes
passionnées par la création d'un impact positif
sur les endroits que nous appelons chez nous.

Ces conclusions mettent en évidence le rôle
essentiel que joueront les urbanistes
communautaires dans la formation de l'avenir
du Nouveau-Brunswick. Avec la croissance de
la population de la province et l'évolution de
son paysage économique, ces professionnels
seront à l'avant-garde de projets de
planification qui favorisent la croissance tout
en soutenant la durabilité environnementale.

Le chemin pour devenir urbaniste
communautaire
Pour ceux qui envisagent une carrière en
urbanisme communautaire, il existe des voies
éducatives et des ressources disponibles dans
la région de l'Atlantique. L'Université
Dalhousie et d'autres établissements
proposent des programmes en urbanisme
urbain et régional ainsi que dans d'autres
disciplines techniques liées à la planification,
offrant les connaissances et compétences
nécessaires pour travailler dans ce domaine.

L'École d'urbanisme de l'Université Dalhousie,
l'Association des urbanistes du
Nouveau-Brunswick, l'Institut des urbanistes
de l'Atlantique et l'Institut canadien des
urbanistes offrent également des ressources
et un soutien aux personnes intéressées par
une carrière en urbanisme communautaire.
Cela comprend des opportunités de
réseautage, le développement professionnel
et des conseils pour devenir urbaniste
professionnel agréé (RPP) et membre de
l'Institut canadien des urbanistes (MCIP).
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Community planners are fundamental to
helping steer and manage growth in an
environmentally and economically
sustainable way. As the province and its
communities seek sustainable growth and
improved living standards, the role of
community planners has never been more
critical and the opportunities in this field have
never been more promising. - Xander
Gopen, President, New Brunswick
Association of Planners

L'avenir brillant de la planification
communautaire au Nouveau-Brunswick
La planification communautaire est plus
qu'une simple carrière ; c'est une profession
qui offre l'opportunité de façonner la structure
même de nos communautés. Tout comme sa
population, la demande en urbanistes
professionnels au Nouveau-Brunswick est en
croissance, et le développement futur de ses
environnements urbains et ruraux repose sur
leur expertise.

Le Nouveau-Brunswick connaît une
croissance record de sa population et le
développement s'intensifie dans toute la
province. Les urbanistes communautaires sont
fondamentaux pour aider à diriger et gérer la
croissance de manière durable sur le plan
environnemental et économique. Alors que la
province et ses communautés recherchent
une croissance durable et des normes de vie
améliorées, le rôle des urbanistes
communautaires n'a jamais été aussi crucial,
et les opportunités dans ce domaine n'ont
jamais été aussi prometteuses. - Xander
Gopen, Président Association des urbanistes
du Nouveau-Brunswick

NEWS
October 22nd - CTV Calgary - Alberta
announces infrastructure grant to help
municipalities with population growth

October 29 - CBC Information Morning -
Saint John - Municipal reform under a
Holt government

October 29 - CBC Information Morning -
Fredericton with Jeanne Armstrong -
New premier and local government

October 29 - CBC Information Morning -
Moncton with Jonna Brewer - Blaine
Higgs began work on municipal reform.
How will a Holt government finish it?

October 30 - Telegraph Journal - Cities,
towns push for more money, despite
potential tax windfall

NOUVELLES
22 octobre - CTV Calgary -L'Alberta
annonce une subvention d'infrastructure
pour aider les municipalités à faire face à la
croissance démographique

29 octobre - CBC Information Morning -
Saint John - Réforme municipale sous un
gouvernement Holt

29 octobre - CBC Information Morning -
Fredericton avec Jeanne Armstrong - Le
nouveau premier ministre et le
gouvernement local

29 octobre - CBC Information Morning -
Moncton avec Jonna Brewer - Blaine Higgs
a commencé à travailler sur la réforme
municipale. Comment le gouvernement
Holt le terminera-t-il ?

30 octobre - Telegraph Journal - Les villes
demandent plus d'argent, malgré la manne
fiscale potentielle
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October 31 - Global News - New
Brunswick municipalities call for more
funding after provincial election

October 31 - ChcoTV - Many N.B.
municipalities grapple with fairness in
setting tax rates for new communities

October 31 - Cross Border - MD of St.
Stephen Councillor Wade Greenlaw

November 6 - CBC - 'Everything is on the
table,' Fundy Shores mayor says as
communities question RCMP service

31 octobre - Global News - Les
municipalités du Nouveau-Brunswick
demandent plus de financement après les
élections provinciales

31 octobre - ChcoTV - De nombreuses
municipalités du N.-B. sont aux prises avec
l'équité dans l'établissement des taux
d'imposition pour les nouvelles
communautés

31 octobre - Cross Border - MD de St.
Stephen Conseiller Wade Greenlaw

6 novembre - CBC - » Tout est sur la table
», dit le maire de Fundy Shores, alors que
les communautés remettent en question
les services de la GRC

FUNDING
FCM Funding Opportunities
Stay up-to-date with funding opportunities
through the Federation of Canadian
Municipalities. Visit https://fcm.ca/en/funding
to find more information and links.

Climate and sustainability funding for
municipalities
GMF funds local sustainability projects that
help municipalities adopt climate solutions
faster in five key focus areas. Our funding
can cover between 50 and 80 percent of
your eligible project costs, and certain
communities may be eligible for up to 100
percent of project costs. For more
information: HERE

FUNDING: Planting new trees can boost
your #CDNmuni’s resilience to flooding, heat

FINANCEMENT
Possibilités de financement de la FCM
Tenez-vous au courant des possibilités de
financement offertes par la Fédération
canadienne des municipalités. Visitez le site
https://fcm.ca/fr/financement pour obtenir plus
d'informations et de liens.

Financement des initiatives municipales en
matière de climat et de durabilité
Le FMV finance des projets locaux de
développement durable qui permettent aux
municipalités d’adopter plus rapidement des
solutions climatiques dans cinq domaines
d’intervention. Notre financement peut couvrir
entre 50 % et 80 % des coûts admissibles de
votre projet, et certaines collectivités peuvent
bénéficier d’un financement allant jusqu’à 100
% des coûts du projet. Pour plus d’information:
ICI

FINANCEMENT : La plantation de nouveaux
arbres peut renforcer la résilience de votre
#munican face aux inondations, aux vagues
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and other climate risks. Apply today for up to
$10M in funding for tree planting and receive
expert advice from urban forest coaches to
ensure your canopies thrive:
https://greenmunicipalfund.ca/funding/tree-pl
anting

Federal Government Opens First Round
of Funding for Housing Infrastructure
under CHIF Program
The Department of Housing, Infrastructure
and Communities Canada (HICC) is pleased
to announce the launch of the $1 billion
direct delivery stream of the Canada
Housing Infrastructure Fund (CHIF).

Announced in Budget 2024, the CHIF is a $6
billion fund that aims to accelerate new
construction, rehabilitation and
expansion of housing-enabling drinking
water, wastewater, stormwater, and solid
waste infrastructure, directly supporting the
creation of new housing supply and
improved densification. This investment is
part of the Government of Canada’s
commitment to help address the impacts of
the housing crisis on communities of all sizes
across Canada. 

The direct delivery stream of CHIF does not
require a contribution from GNB; however,
UMNB encourages municipalities to contact
their local RDC office (RDC-SDR@gnb.ca,
tel. 506 453-2277) before submitting a
federal application, to determine if additional
provincial support might be available.

For more information and full program
details, including how to register for a CHIF
webinar, please consult the Applicant Guide
by visiting the CHIF Website.

Webinars will take place on the following
dates:
-November 27, 2024 at 1:00 PM EST in
English; and at 2:30 PM EST in French.

If you have any questions about CHIF,
please contact: chif-fcil@infc.gc.ca.

de chaleur et à d’autres risques climatiques.
Faites une demande dès aujourd’hui pour
obtenir jusqu’à 10 M$ de financement pour la
plantation d’arbres et recevez des conseils de
spécialistes en foresterie urbaine pour assurer
la vitalité de votre couvert arboré :
https://fondsmunicipalvert.ca/financement/plan
tation-darbres

Le gouvernement fédéral lance la première
série de financements pour l'infrastructure
du logement dans le cadre du programme
FCIL
Le ministère du Logement, des Infrastructures
et des Collectivités Canada (LICC) est
heureux d’annoncer le lancement du volet de
prestation directe d’un milliard de dollars du
Fonds canadien pour les infrastructures liées
au logement (FCIL).

Tel qu’annoncé dans le budget de 2024, le
FCIL est un programme de 6 milliards $ qui
vise à accélérer la construction et la remise
en état d’infrastructures favorisant les
logements, liées à l’eau potable, aux eaux
usées, aux eaux pluviales et aux déchets
solides, afin d’appuyer directement la création
de nouveaux logements et l’amélioration de la
densification. Cet investissement s’inscrit dans
le cadre de l’engagement du gouvernement du
Canada à atténuer les répercussions de la
crise du logement sur les communautés de
toutes tailles partout au Canada.

Le volet de prestation directe du FCIL n'exige
pas de contribution du GNB ; toutefois,
l’UMNB encourage les municipalités à
communiquer avec leur bureau local des SDR
(RDC-SDR@gnb.ca, tél. 506 453-2277) avant
de présenter une demande fédérale, afin de
déterminer si une aide provinciale
additionnelle pourrait être disponible.

Pour obtenir plus d'information, et les détails
complets du programme, y compris comment
vous inscrire à un webinaire du FCIL, veuillez
consulter le Guide du demandeur en visitant le
site Web du FCIL.

Des sessions pour les demandeurs
autochtones sont également prévues:
-Le 20 novembre 2024, à 13 h (heure de l'Est)
en anglais et à 14 h 30 (heure de l'Est) en
français.
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Telus Community Board Grants
Department - Organization: Telus Friendly
Future Foundation

Description: Municipalities can apply for
grants that support local, grassroots
community-based health and education
programs that help youth reach their full
potential. One funding application per year,
up to $20,000 per year.

Deadline: February 5th, April 2nd.
Contact: tee.sirianni@telus.com
Website: Telus Community Board Grants

Mitacs Municipal Support
Department - Organization: Mitacs
Description: They offer funding (non
repayable grants) and connect municipalities
with post-secondary researchers for
innovative projects — from affordable
housing, green initiatives, transit,
infrastructure, climate change — and more
— to tackle your most difficult challenges
and create vibrant and healthy communities.

● Non-repayable funding from
$6,000 to multi-million.

● A custom-built research and
innovation team to roadmap your
project.

● Scalable, multidisciplinary projects
in all areas.

● Academic/research team to give
you the specialized knowledge and
skills that you need.

● Works with you to resolve the
major challenges that Canadian
municipalities face

Deadline: Continuous intake
Contact: Form on the webpage
Website: Mitacs Municipal Support

-Le 12 décembre 2024, à 13 h (heure de l'Est)
en anglais et à 14 h 30 (heure de l'Est) en
français.

Si vous avez des questions sur le FCIL,
n’hésitez pas à nous contacter à
chif-fcil@infc.gc.ca.

Subventions du conseil communautaire de
Telus
Département - Organisation : Fondation Telus
Friendly Future

Description : Les municipalités peuvent faire
une demande de subvention pour soutenir des
programmes de santé et d'éducation locaux et
communautaires qui aident les jeunes à
atteindre leur plein potentiel. Une demande de
financement par année, jusqu'à concurrence
de 20 000 $ par année.

Date limite : 5 février, 2 avril.
Contact : tee.sirianni@telus.com
Site Web : Telus Community Board Grants
(en anglais)

Soutien municipal Mitacs
Département - Organisation : Mitacs
Description : Mitacs offre du financement
(subventions non remboursables) et met les
municipalités en contact avec des chercheurs
de niveau postsecondaire pour des projets
novateurs - logement abordable, initiatives
vertes, transport en commun, infrastructure,
changement climatique - et plus encore - afin
de relever les défis les plus difficiles et de
créer des collectivités dynamiques et saines.

● Financement non remboursable de 6
000 $ à plusieurs millions de dollars.

● Une équipe de recherche et
d'innovation sur mesure pour préparer
votre projet.

● Des projets évolutifs et
multidisciplinaires dans tous les
domaines.

● Une équipe d'universitaires et de
chercheurs pour vous apporter les
connaissances et les compétences
spécialisées dont vous avez besoin.

● Travaille avec vous pour résoudre les
principaux défis auxquels sont
confrontées les municipalités
canadiennes.
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Date limite : Inscription continue
Contact : Formulaire sur la page web
Site web : Mitacs Municipal Support

RESOURCES
FCM Tools for Developing a Financial
Plan for Asset Management
Are you looking for resources to help your
municipality strengthen its long-term
financial planning processes? Check out
FCM’s suite of resources to find videos,
guides and more that can help you more
effectively fund community infrastructure:

FALL Atlantic Municipal Magazine
Don’t miss the recently released Atlantic
Municipal Magazine. Read now: HERE

Mastering the Public Procurement
Process
In this article from bids&tenders, learn how
public procurement is a crucial aspect of
delivering public services. For those who
supply public entities with goods and
services, understanding the procurement
process is not just beneficial but essential for
their success. More info.

CAO Evaluation Tool: HERE

Efficiency Canada: Resources
NEW REPORT: Energy Poverty, Housing
and Vulnerability in Canada. Report can be
found: HERE

New Report: Efficiency+: Policy
Recommendations for Making Energy
Poverty Initiatives Work for Those Most in
Need. Report can be found: HERE

Tip sheet: Preserving asset management
knowledge
Strategies to retain, share and build local
asset management momentum.

RESSOURCES
Des outils de l’FCM pour planification
financière à long term pour une
prestation de services durable
À la recherche de ressources pour aider
votre municipalité à renforcer ses processus
de planification financière à long terme? Le
FCM a des vidéos, des guides et bien plus
pour vous aider à financer plus efficacement
l’infrastructure de votre collectivité.

Magazine municipal de l'Atlantique de
l'automne
Ne manquez pas le magazine Atlantic
Municipal qui vient de paraître. Lisez-le
maintenant : ICI

Maîtriser le processus de passation des
marchés publics
Dans cet article de bids&tenders, découvrez
comment les marchés publics sont un aspect
crucial de la fourniture de services publics.
Pour ceux qui fournissent des biens et des
services aux entités publiques, la
compréhension du processus de passation
des marchés n'est pas seulement bénéfique,
elle est aussi essentielle à leur réussite. Plus
d'informations.

Outil d'évaluation du DG : ICI

Efficacité Canada : Ressources
NOUVEAU RAPPORT : Pauvreté énergétique,
logement et vulnérabilité au Canada. Le
rapport est disponible : ICI

Nouveau rapport : Efficacité+ :
Recommandations politiques pour que les
initiatives de lutte contre la pauvreté
énergétique profitent à ceux qui en ont le plus
besoin. Le rapport est disponible : ICI

Fiche de conseils : Conservation des
connaissances en matière de gestion des
actifs
Conserver, diffuser et développer la gestion
des actifs.
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Expert Fiscal Report - AVAILABLE

The Municipal Asset Management
Program is excited to launch a new suite
of resources to help municipalities better
understand and implement the values of
Reconciliation, equity, diversity and
inclusion.
Every Canadian municipality is unique, each
with residents and community members who
have their own diverse needs. Incorporating
Reconciliation, equity, diversity and inclusion
considerations into your municipal service
delivery approaches and governance is
essential to ensuring your local government
can meet the needs of all residents. In our
trio of factsheets, you’ll find introductory
definitions, tips and more to help you:

- Contribute to Reconciliation and
foster government-to-Nation
relationships

- Incorporate anti-racism, equity,
diversity and inclusion into
municipal planning

- Integrate Indigenous inclusion
into planning for sustainable,
culturally respectful solutions

Rapport d'expertise fiscale - DISPONIBLE

Le Programme de gestion des actifs
municipaux est heureux de lancer une
nouvelle série de ressources pour aider les
municipalités à mieux comprendre et
mettre en œuvre les valeurs de
réconciliation, d'équité, de diversité et
d'inclusion.
Chaque municipalité est unique et les
membres de sa population ont des besoins
différents. L’intégration des principes de
Réconciliation, d’équité, d’inclusion, et de
diversité est essentielle dans la prestation de
services municipaux et la gouvernance pour
répondre aux besoins de vos résidentes et
résidents. Nos trois fiches d’information
contiennent des conseils et d’autres
renseignements pour vous aider :

- Contribuer à la Réconciliation et
favoriser les relations entre les
gouvernements et les
Premières Nations

- Introduire l’équité, la diversité et
l’inclusion lors dans la planification
municipale

- Intégrer les populations
autochtones dans la planification de
solutions durables et respectueuses
de leur culture
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MEMBER BENEFITS

Featured: Tanya Tynski - MC Advisory

Five Key Tips for Municipal Succession
Planning
Succession planning is critical for
maintaining strong municipal operations
during leadership transitions. Here are five
practical steps to ensure continuity and
develop future leaders: Identify key roles,
start planning early, assess current talent,
invest in internal candidates, and prepare for
multiple scenarios. For more details on
building a resilient municipal workforce, find
the full article HERE.

AVANTAGES DES MEMBRES

Présenté : Tanya Tynski - MC Advisory

Cinq conseils clés pour la planification de
la relève municipale
La planification de la relève est essentielle
pour maintenir des activités municipales
solides pendant les transitions de leadership.
Voici cinq étapes pratiques pour assurer la
continuité et former les futurs dirigeants :
Identifier les rôles clés, commencer à planifier
tôt, évaluer les talents actuels, investir dans
les candidats internes et se préparer à de
multiples scénarios. Pour plus de détails sur la
constitution d'une main-d'œuvre municipale
résiliente, consultez l'article complet ICI.

Canoe Procurement : Member
Procurement Guide

Canoe Supplier List
We strive to continually provide a wide range
of procurement options to our membership.
This is the latest list of both new suppliers to
Canoe as well as recently renewed contracts
with current suppliers. Approved suppliers
are selected through an open RFP process
that follows a successful proposal evaluation
and contract award. This updated list will
help keep members well informed of
changes. Do you need help finding
cost-effective products and services and

Canoe Procurement
Guide des achats des membres

Liste des fournisseurs de Canoë
Nous nous efforçons d'offrir à nos membres un
large éventail d'options en matière
d'approvisionnement. Voici la liste la plus
récente des nouveaux fournisseurs de Canoe
ainsi que des contrats récemment renouvelés
avec les fournisseurs actuels. Les fournisseurs
approuvés sont sélectionnés par le biais d'un
processus ouvert de demande de propositions
qui fait suite à l'évaluation d'une proposition et
à l'attribution d'un contrat. Cette liste mise à
jour permettra aux membres d'être bien
informés des changements. Vous avez besoin
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would you like to learn more about using
Canoe Procurement?

Contacts:
Jesse Patenaude, Member Outreach
Representative – Procurement
Email: Jesse@canoeprocurement.ca
Phone: 587-671-0124

Andy Saxby Member Outreach
Representative – Procurement
Email: Andy@canoeprocurement.ca
Phone: 902-818-7397

Canoe Insurance
UMNB and the Canoe Procurement Group of
Canada have partnered to offer a full suite of
insurance services to municipalities in New
Brunswick as part of the traditional Canoe
offerings available to UMNB. This
collaboration brings the benefits of affordable
reciprocal and brokered insurance coverage
to New Brunswick municipalities.

How to Participate
Canoe Insurance is available to all
municipalities in New Brunswick in both
English and French. Our dedicated team is
ready to help match your organization’s
needs to the right insurance solutions.

To get started, reach out to Jonathan Stone
at 506.317.1761 or
jonathan@canoeinsurance.ca.

d'aide pour trouver des produits et des
services rentables et vous aimeriez en savoir
plus sur l'utilisation de Canoe Procurement?

Contacts:
Jesse Patenaude, Représentant pour la
sensibilisation des membres -
Approvisionnement
Courriel : Jesse@canoeprocurement.ca
Téléphone : 587-671-0124

Andy Saxby, représentant de la sensibilisation
des membres - Approvisionnement
Courriel : Andy@canoeprocurement.ca
Téléphone : 902-818-7397

Assurances Canoe
L’UMNB et le Canoe Procurement Group of
Canada se sont associés pour offrir une
gamme complète de services d’assurances
aux municipalités du Nouveau-Brunswick,
dans le cadre des offres courantes de Canoe
mises à la disposition de l’UMNB. Cette
collaboration donne accès aux municipalités
du Nouveau- Brunswick à des services
abordables de courtage et d’assurances
mutuelles.

Comment participer
Les services d’assurances de Canoe sont mis
à la disposition de toutes les municipalités du
Nouveau-Brunswick, en anglais et en français.
Notre équipe dévouée est prête à vous aider à
trouver les solutions d’assurances qui
conviennent le mieux aux besoins de votre
organisation.

Pour commercer, contactez Jonathan Stone
au 506.317.1761 ou à
jonathan@canoeinsurance.ca.

eScribe
We have partnered with eScribe. eScribe is
a cloud-based meeting management
software that makes public meetings hassle -
free for everyone involved - from city clerks
to meeting participants to the public. With
simple navigation and a suite of tools that
save time, simplify collaboration, and

eScribe
Nous avons établi un partenariat avec eScribe.
eScribe est un logiciel de gestion de réunions
basé sur le cloud qui rend les réunions
publiques sans problème pour toutes les
personnes impliquées - des secrétaires
municipaux aux participants aux réunions, en
passant par le public. Avec une navigation
simple et une suite d'outils qui permettent de
gagner du temps, de simplifier la collaboration
et d'améliorer l'accessibilité, vous n'aurez plus
jamais à redouter les tâches fastidieuses liées
aux réunions. Les membres de l'UMNB
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improve accessibility, you’ll never have to
dread tedious meeting-related work again.
UMNB members will get 15% off the
Annual fee and 20% off the
implementation fee. For more information,
click HERE
Contact:
James Coulen
Senior Account Executive
jcoulen@escribemeetings.com

bénéficieront d'une réduction de 15 % sur les
frais annuels et de 20 % sur les frais de
mise en œuvre. Pour plus d'informations,
cliquez ICI

Contact :
James Coulen
Chargé de clientèle senior
jcoulen@escribemeetings.com

How to Protect Your Home While You're
Away for the Holidays
If you're travelling this holiday season, take
these steps to keep your home safe. Use
timers to make it look like someone is home,
and ask a neighbour to collect packages and
shovels after snowfall. To prevent winter
damage, turn off your main water supply and
drain the pipes. Keep your travel plans off
social media to avoid advertising an empty
home, and make sure all doors, windows,
and valuables are securely locked. If you’re
away often, consider a security system for
extra peace of mind.

For more tips, click HERE.

Comment protéger votre maison pendant
les fêtes de fin d'année
Si vous voyagez pendant les fêtes de fin
d'année, prenez les mesures suivantes pour
assurer la sécurité de votre maison. Utilisez
des minuteries pour donner l'impression que
quelqu'un est à la maison et demandez à un
voisin de ramasser les paquets et les pelles
après une chute de neige. Pour éviter les
dégâts causés par l'hiver, coupez
l'alimentation principale en eau et vidangez les
tuyaux. Ne divulguez pas vos projets de
voyage sur les médias sociaux pour éviter
d'annoncer une maison vide, et assurez-vous
que toutes les portes, fenêtres et objets de
valeur sont bien verrouillés. Si vous vous
absentez souvent, envisagez d'installer un
système de sécurité pour une plus grande
tranquillité d'esprit.

Pour plus de conseils, cliquez ICI.

EXTERNAL EVENTS
FCM’s Sustainable Communities
Conference is back!
Mark your calendars: FCM’s Sustainable
Communities Conference (SCC) is taking
place on February 10-13, 2025, in
Fredericton, New Brunswick.

Meet hundreds of change makers and
experts from across the country and discover
new ideas on how to tackle your
community's most pressing sustainability
challenges. Deepen your expertise by
participating in workshops, keynote

ÉVÉNEMENTS EXTÉRIEURS
La Conférence sur les collectivités
durables de la FCM est de retour!
Réservez la date : la Conférence sur les
collectivités durables (CCD) de la FCM sera
de retour du 10 au 13 février 2025 à
Fredericton au Nouveau-Brunswick.

Rencontrez des centaines de décideurs et
d’experts de partout au pays et découvrez de
nouvelles idées sur la façon de relever les
défis de développement durable les plus
pressants de votre collectivité. Approfondissez
votre expertise lors d’ateliers, de séances
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sessions, training, study tours and
networking opportunities.

Planning for More Trees in Town! Getting
Started in the Maritimes
A Workshop of Tree Canada’s Canadian
Urban Forest Network, Atlantic Region
Date: November 26, 2024
Time: 13:00-16:30
Location: Killarney Lake Lodge, 1600 St
Marys St (Rte 148), Fredericton
Presenters:
Peter Duinker, CUFN Atlantic Region
Representative
Jessica Quinton, Post-Doctoral Fellow,
McGill University
Mike Petryk, Director, Urban Programs, Tree
Canada
Richard Hall, Forester, City of Fredericton

The larger urban centres in Canada are well
along the path of formalizing their
urban-forest programs and getting on with
planting, maintenance, and protection of
their trees. But what about the abundant
small municipalities across the country?
Some are expressing great interest at this
time but may be unsure about how to get
going. This short workshop – one
afternoon – is dedicated to informing and
encouraging staff at small and medium-size
municipalities (SMMs) about the
opportunities they have to proceed with
ambitions to expand and improve their
in-town tree populations.

There will be no cost to attend and
participate except one’s own travel costs.
This is an in-person event only. Advance
registration is required for planning the
space and refreshments. By 15 November,
send an email announcing your intention
to participate to pnduinker@gmail.com.
We might not be able to guarantee a space
for those who show up but have not
registered.

We gratefully acknowledge the financial
support of Tree Canada and logistical
assistance of the City of Fredericton.

principales, de séances de formation, de
visites d’études et d’occasions de réseautage.

Prévoir plus d'arbres en ville ! Pour
commencer dans les Maritimes
Un atelier du Réseau canadien de la forêt
urbaine d'Arbres Canada, région de
l'Atlantique
Date de l'atelier Le 26 novembre 2024
Heure : de 13 h à 16 h 30
Lieu : Killarney Lake Lodge, 1600 St : Killarney
Lake Lodge, 1600 rue St Marys (Rte 148),
Fredericton
Présentateurs :
Peter Duinker, représentant du CUFN pour la
région de l'Atlantique
Jessica Quinton, boursière postdoctorale,
Université McGill
Mike Petryk, directeur, Programmes urbains,
Arbres Canada
Richard Hall, forestier, Ville de Fredericton

Les grands centres urbains du Canada sont
en bonne voie d'officialiser leurs programmes
de forêts urbaines et de procéder à la
plantation, à l'entretien et à la protection de
leurs arbres. Mais qu'en est-il des nombreuses
petites municipalités du pays ? Certaines
expriment un grand intérêt à l'heure actuelle,
mais ne savent peut-être pas comment s'y
prendre. Cet atelier de courte durée - un
après-midi - a pour but d'informer et
d'encourager le personnel des petites et
moyennes

Ce court atelier - un après-midi - a pour but
d'informer et d'encourager le personnel des
petites et moyennes municipalités (PMM) sur
les possibilités qui s'offrent à eux de
poursuivre leurs ambitions d'expansion et
d'amélioration de leur population d'arbres en
ville.

La participation est gratuite, à l'exception des
frais de déplacement. Il s'agit d'un événement
en personne uniquement. L'inscription
préalable est nécessaire pour planifier
l'espace et les rafraîchissements. Avant le 15
novembre, envoyez un courriel annonçant
votre intention de participer à
pnduinker@gmail.com. Il se peut que nous
ne soyons pas en mesure de garantir une
place à ceux qui se présentent mais ne se
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Canadian Urban Forest Network (CUFN):
Atlantic Region Workshops, Planning for
More Trees in Town!
Getting Started in the Maritimes Canadian
Urban Forest Network (CUFN). These short
workshops are designed to inform and
inspire staff from small and medium-sized
municipalities about the opportunities
available to them for enhancing and
expanding their urban tree populations.
Venue details forthcoming. Hosted by Dr.
Peter Duinker, CUFN Atlantic Region
Representative

Dates and Locations: November 26 -
Fredericton, NB
Time: 1:00 PM - 4:30 PM

To register, email your participation intention
to pnduinker@gmail.com by November 15th,
2024.

sont pas inscrits.

Nous remercions Arbres Canada pour son
soutien financier et la Ville de Fredericton pour
son aide logistique.

Réseau canadien de la forêt urbaine
(RCFU) : Ateliers de la région de
l'Atlantique, Planifier plus d'arbres en ville !
Getting Started in the Maritimes Réseau
canadien de la forêt urbaine (RCFU). Ces
ateliers de courte durée sont conçus pour
informer et inspirer le personnel des petites et
moyennes municipalités sur les possibilités qui
s'offrent à eux pour améliorer et accroître leur
population d'arbres urbains. Les détails sur le
lieu de l'atelier seront communiqués
prochainement. Animé par Peter Duinker,
représentant du CUFN pour la région de
l'Atlantique.

Dates et lieux : 26 novembre - Fredericton, NB
Heure : 13 h - 16 h 30

Pour vous inscrire, envoyez votre intention de
participation par courriel à
pnduinker@gmail.com avant le 15 novembre
2024.

ABOUT UMNB
The Union of the Municipalities of New Brunswick
(UMNB) is a bilingual association of 56 local
governments of all sizes, representing over half
of New Brunswick’s population. Since 1994,
UMNB has advocated for strong, sustainable
communities throughout the province. Our
members decide UMNB’s policies & priorities
through member resolutions, at regional Zone
meetings, and at our Annual General Meeting.
Together, our members tackle local challenges
and share solutions to make life better for their
citizens.

The land on which we work and gather is the
traditional unceded territory of the Wolastoqiyik
(Wəlastəkewiyik / Maliseet), Mi’kmaq and
Peskotomuhkati Peoples, whose ancestors
signed “Treaties of Peace and Friendship” with
the British Crown in the 1700s. The treaties
recognized Mi’kmaq and Wolastoqiyik title and
established the rules for what was to be an
ongoing relationship between nations.

Acknowledging the land is Indigenous protocol.
To recognize the land is an expression of our
gratitude and appreciation to those whose

À PROPOS DE L’UMNB
L'Union des municipalités du Nouveau-Brunswick
(UMNB) est une association bilingue de 56
gouvernements locaux de toutes tailles,
représentant plus de la moitié de la population du
Nouveau-Brunswick. Depuis 1994, l’UMNB milite
pour des collectivités fortes et durables à la
grandeur de la province. Nos membres
déterminent les politiques et les priorités de
l’UMNB au moyen de résolutions adoptées par les
membres, lors des réunions régionales de zones et
de notre assemblée générale annuelle. Nos
membres unissent leurs efforts pour relever les
défis locaux et échangent des solutions visant à
améliorer la vie de leurs citoyens.

La terre sur laquelle nous travaillons et nous nous
rassemblons est le territoire traditionnel non cédé
des peuples Wolastoqiyik (Wəlastəkewiyik /
Maliseet), Mi’kmaq et Peskotomuhkati, dont les
ancêtres ont signé des « traités de paix et
d’amitié » avec la Couronne britannique dans les
années 1700. Ces traités reconnaissaient les titres
ancestraux des peuples Mi’kmaq et Wolastoqiyik et
établissaient les règles de ce qui allait devenir une
relation continue entre diverses nations.
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territory we are on, and a way of honouring the
Indigenous people who have been living and
working on the land from time immemorial.

Follow us on Twitter @MunicipalNB and on
Facebook @MunicipalNB.

La reconnaissance de la terre est un protocole
autochtone. La reconnaissance de la terre est un
moyen d’exprimer notre gratitude et notre
appréciation à l’endroit des peuples sur le territoire
desquels nous nous trouvons, et aussi d’honorer
les peuples autochtones qui vivent et travaillent sur
ces terres depuis des temps immémoriaux.

Suivez-nous sur Twitter @MunicipalNB et sur
Facebook @MunicipalNB.
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