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OFFICE REPORT

UMNB’s office will be closed Monday, July 3,
to observe Canada Day. We will resume
regular hours on Tuesday, July 4th. We
would like to wish everyone a safe and
happy long weekend!

Registration is now open!
We are excited to launch our 2023 Annual
Conference and AGM registration! Early-bird
registration will be available until August 31,
2023. So make sure to register before the
end of Summer!

This year, we are excited to offer a council
rate for municipalities that will send 6 or
more members to the Conference. We
encourage municipalities to discuss this
option. Please note that municipalities that
decide to use the Council rate will not be
eligible for reimbursement if there are
cancellations but can be transferred to
another individual in your council. If you have
any questions, please do not hesitate to
reach out to Communications and Events

RAPPORT DU BUREAU

Les bureaux de l'UMNB seront fermés le lundi
3 juillet à l'occasion de la fête du Canada.
Nous reprendrons nos horaires habituels le
mardi 4 juillet. Nous souhaitons à tous un long
week-end de bonheur et de sécurité !

Les inscriptions sont désormais ouvertes !
Nous sommes ravis de lancer l'inscription à la
conférence annuelle et à l'AGA de 2023 !
L'inscription anticipée sera disponible jusqu'au
31 août 2023. Assurez-vous donc de vous
inscrire avant la fin de l'été !

Cette année, nous sommes ravis d'offrir un
tarif de conseil aux municipalités qui enverront
6 membres ou plus à la conférence. Nous
encourageons les municipalités à discuter de
cette option. Veuillez noter que les
municipalités qui décident d'utiliser le tarif
Conseil ne seront pas éligibles au
remboursement en cas d'annulation, mais
qu'elles pourront transférer leur inscription à
un autre membre de leur conseil. Si vous avez
des questions, n'hésitez pas à contacter la
coordinatrice des communications et des
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Coordiator Vanessa Pettersson at
vanessa.pettersson@umnb.ca.

We look forward to seeing many of you this
fall!

New Acting Deputy Minister of Local
Government and Local Government
Reform and Acting Deputy Minister of
Environment and Climate Change
Please see the memo from Assistant Deputy
Minister Jennifer Wilkins regarding the New
Acting Deputy Minister of Local Government
and Local Government Reform.

UMNB would like to congratulate Mr. Charbel
Awad on his recent appointment. We look
forward to working with him to strengthen
municipalities and meet the growing
challenges our members are facing.

We would like to express our thanks to
outgoing Deputy Minister Ryan Donaghy, for
his years many years of service to
municipalities across our province, and his
contribution to Local Governance Reform.
On behalf of UMNB, we want to wish Ryan
well in his new role at the Department of
Education.

Changes to cabinet announced
Changes were made to the cabinet today
and we would like to welcome the newly
appointed Ministers Glen Savoie, Local
Government, and Richard Ames,
Transportation, and Infrastructure. We look
forward to meeting and working with you for
the betterment of all municipalities. To see
the full list of newly appointed members of
the Executive Council, please click the link
here.

We would also like to recognize the work of
two ministers with whom we have worked
closely with over last number of years.
Daniel Allain and Jeff Carr are strong
supporters of our sector and we want to
thank them for their work on behalf of our
members.

événements, Vanessa Pettersson, à l'adresse
vanessa.pettersson@umnb.ca.

Nous nous réjouissons de vous voir nombreux
cet automne!

Nouvelle sous-ministre par intérim des
administrations locales et de la réforme
des administrations locales et nouvelle
sous-ministre par intérim de
l'environnement et du changement
climatique
Veuillez consulter la note de la sous-ministre
adjointe Jennifer Wilkins concernant le
nouveau sous-ministre intérimaire des
administrations locales et de la réforme des
administrations locales.

L'UMNB souhaite féliciter M. Charbel Awad
pour sa récente nomination. Nous nous
réjouissons de travailler avec lui pour renforcer
les municipalités et relever les défis croissants
auxquels nos membres sont confrontés.

Nous tenons à remercier le sous-ministre
sortant, M. Ryan Donaghy, pour les
nombreuses années qu'il a passées au
service des municipalités de notre province et
pour sa contribution à la réforme de la
gouvernance locale. Au nom de l'UMNB, nous
souhaitons à Ryan beaucoup de succès dans
ses nouvelles fonctions au ministère de
l'Éducation.

Changements annoncés au sein du cabinet
Des changements ont été apportés au cabinet
aujourd'hui et nous souhaitons la bienvenue
aux nouveaux ministres Glen Savoie, des
gouvernements locaux, et Richard Ames,
transports et de l'infrastructure. Nous sommes
impatients de vous rencontrer et de travailler
avec vous pour le bien de toutes les
municipalités. Pour consulter la liste complète
des membres du Conseil exécutif
nouvellement nommés, veuillez cliquer sur le
lien suivant.

Nous tenons également à saluer le travail de
deux ministres avec lesquels nous avons
travaillé en étroite collaboration au cours des
dernières années. Daniel Allain et Jeff Carr
sont de fervents défenseurs de notre secteur
et nous tenons à les remercier pour le travail
qu'ils accomplissent au nom de nos membres.
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NEWS
June 26: Elections NB starts recruitment
of returning officers for the 2024
provincial election
The recruiting of 49 returning officers for the
October 2024 provincial general election has
begun. Elections NB launched the online
portal today which will be used as part of a
new merit-based recruitment process.

In June 2022, the provincial government
passed an amendment to the Elections Act
making the chief electoral officer responsible
for the appointment of returning officers.

The competition closes on Sept. 15. Training
of the returning officers and other returning
office staff will begin in March 2024.

June 26: Investments in municipal
infrastructure for three northern
communities
Provincial, federal, and municipal officials
announced funding today for three
infrastructure projects in northern New
Brunswick.

They are:
● Haut-Madawaska (Baker Brook

area) – water reservoir refurbishment
and well restoration

● Heron Bay (Dalhousie area) –
Increase capacity to manage
wastewater and storm water

● Vallée-des-Rivières (Saint-Léonard
area) – additional improvements to
the water system on Honoré-Roy
Street

Arseneault attended the announcement for
federal Intergovernmental Affairs,
Infrastructure and Communities Minister
Dominic LeBlanc.

The provincial government is investing
$1,442,552 in the projects while the
federal government is providing
$2,427,259, and municipal partners are
contributing $458,277.

NOUVELLES
26 juin : Élections NB commence à recruter
des directeurs du scrutin pour les élections
provinciales de 2024
Le recrutement de 49 directeurs du scrutin
pour les élections générales provinciales
d’octobre 2024 a commencé. Élections NB a
lancé, aujourd’hui, le portail en ligne qui sera
utilisé dans le cadre d’un nouveau processus
de recrutement fondé sur le mérite.

En juin 2022, le gouvernement provincial a
adopté une modification à la Loi électorale qui
rend le directeur général des élections
responsable de la nomination des directeurs
du scrutin.

Le concours se termine le 15 septembre. La
formation des directeurs du scrutin et des
autres membres du personnel des bureaux de
directeur du scrutin débutera en mars 2024.

26 juin : Investissements dans les
infrastructures municipales de trois
collectivités du Nord
Des représentants des gouvernements
provincial, fédéral et municipaux ont annoncé,
aujourd’hui, du financement pour trois projets
d’infrastructure dans le nord du
Nouveau-Brunswick.
Les voici :

● Haut-Madawaska (secteur de Baker
Brook) – remise en état du réservoir
d’eau et rénovation de puits;

● Baie-des-Hérons (secteur de
Dalhousie) – augmentation de la
capacité de gestion des eaux usées et
pluviales;

● Vallée-des-Rivières (secteur de
Saint-Léonard) – améliorations
supplémentaires au réseau d’eau de la
rue Honoré-Roy.

M. Arseneault participait à l’annonce pour le
ministre fédéral des Affaires
intergouvernementales, de l’Infrastructure et
des Collectivités, Dominic LeBlanc.
Le gouvernement provincial investira 1 442
552 $ dans le projet, tandis que le
gouvernement fédéral fournira 2 427 259 $.
Les partenaires municipaux investiront une
somme de 458 277 $.
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June 27: Changes to cabinet announced
New members of the Executive Council were
sworn in at a ceremony held today in
Fredericton, presided over by Lt.-Gov.
Brenda Murphy.

Executive Council members (*denotes a
change or addition)

● Blaine Higgs – Premier, President of
the Executive Council and Minister
responsible for Intergovernmental
Affairs

● Hugh John (Ted) Flemming – Minister
of Justice and Attorney General

● Kris Austin – Minister of Public Safety
and Solicitor General

● Richard Ames* – Minister of
Transportation and Infrastructure

● Margaret Johnson – Minister of
Agriculture, Aquaculture and
Fisheries

● Jill Green* – Minister of Social
Development, Minister responsible
for the Economic and Social Inclusion
Corporation and Minister responsible
for the New Brunswick Housing
Corporation

● Bill Hogan – Minister of Education
and Early Childhood Development

● Ernie Steeves – Minister of Finance
and Treasury Board

● Arlene Dunn* – Minister of
Post-Secondary Education, Training
and Labour, Minister of Aboriginal
Affairs and Minister responsible for
Immigration

● Greg Turner* – Minister responsible
for Opportunities NB and Minister
responsible for Economic
Development and Small Business

● Gary Crossman – Minister of
Environment and Climate Change

● Réjean Savoie – Minister responsible
for the Regional Development
Corporation

● Glen Savoie* – Minister of Local
Government and Minister responsible
for la Francophonie

● Bruce Fitch – Minister of Health
● Mary Wilson* – Minister of Service

New Brunswick and Minister
responsible for Military Affairs

27 juin: Changements annoncés au sein du
Cabinet
De nouveaux membres du Conseil exécutif ont
été assermentés, aujourd’hui, lors d’une
cérémonie qui s’est tenue à Fredericton et qui
était présidée par la lieutenante-gouverneure,
Brenda Murphy.

Membres du Conseil exécutif (* indique un
changement ou un ajout)

● Blaine Higgs – premier ministre,
président du Conseil exécutif, et
ministre responsable des Affaires
intergouvernementales

● Hugh John (Ted) Flemming – ministre
de la Justice, et procureur général

● Kris Austin – ministre de la Sécurité
publique, et solliciteur général

● Richard Ames* – ministre des
Transports et de l’Infrastructure

● Margaret Johnson – ministre de
l’Agriculture, de l’Aquaculture et des
Pêches

● Jill Green* – ministre du
Développement social, ministre
responsable de la Société d’inclusion
économique et sociale, et ministre
responsable de la Société d’habitation
du Nouveau-Brunswick

● Bill Hogan – ministre de l’Éducation et
du Développement de la petite enfance

● Ernie Steeves – ministre des Finances
et du Conseil du Trésor

● Arlene Dunn* – ministre de l’Éducation
postsecondaire, de la Formation et du
Travail, ministre des Affaires
autochtones, et ministre responsable
de l’Immigration

● Greg Turner* – ministre responsable
d’Opportunités NB, et ministre
responsable du Développement
économique et des Petites Entreprises

● Gary Crossman – ministre de
l’Environnement et du Changement
climatique

● Réjean Savoie – ministre responsable
de la Société de développement
régional

● Glen Savoie* – ministre des
Gouvernements locaux, et ministre
responsable de la Francophonie

● Bruce Fitch – ministre de la Santé
● Mary Wilson* – ministre de Service

Nouveau-Brunswick, et ministre
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● Tammy Scott-Wallace* – Minister of
Tourism, Heritage and Culture

● Mike Holland – Minister of Natural
Resources and Energy Development

● Sherry Wilson* – Minister responsible
for Women’s Equality and Minister
responsible for Addictions and Mental
Health Services

● Kathy Bockus* – Minister responsible
for Seniors

Biographies for all members of the legislative
assembly are available online.

responsable des Affaires militaires
● Tammy Scott-Wallace* – ministre du

Tourisme, du Patrimoine et de la
Culture

● Mike Holland – ministre des
Ressources naturelles et du
Développement de l’énergie

● Sherry Wilson* – ministre responsable
de l’Égalité des femmes, et ministre
responsable des Services de santé
mentale et de traitement des
dépendance

● Kathy Bockus* – ministre responsable
des Aînés

Les biographies de tous les députés sont
disponibles en ligne.

UMNB ANNUAL CONFERENCE

We are excited to announce a few updates
about this year's Annual Conference and
AGM on November 24-26 at the Delta
Fredericton. This year's theme is Collaborate
to Innovate. 2023 has been a year a change
for all municipalities across New Brunswick.
This year's theme looks at how municipalities
continue to collaborate and leverage their
knowledge, resources and expertise to
generate new paths forward. As we reflect
on the past, we continue to move forward to
create lasting impacts in our communities.
Registration for the conference will be
launched later this month!

Registration is now open!
We are excited to launch our 2023 Annual
Conference and AGM registration! Early-bird
registration will be available until August 31,
2023. So make sure to register before the
end of Summer!

Delta Fredericton - 85% booked
Our hotel block at the Delta Fredericton is
officially open. The room rate is $169.00/

CONFÉRENCE ANNUELLE DE
L'UMNB

Nous sommes ravis d'annoncer quelques
nouveautés concernant la conférence annuelle
et l'assemblée générale annuelle de cette
année, qui se tiendront du 24 au 26 novembre
au Delta Fredericton. Le thème de cette année
est Collaborer pour innover. 2023 est une
année de changement pour toutes les
municipalités du Nouveau-Brunswick. Le
thème de cette année porte sur la façon dont
les municipalités continuent de collaborer pour
tirer parti de leurs connaissances, de leurs
ressources et de leur expertise afin d'ouvrir de
nouvelles voies. Tout en réfléchissant au
passé, nous continuons à aller de l'avant pour
créer des effets durables dans nos
communautés.

Les inscriptions sont désormais ouvertes !
Nous sommes ravis de lancer l'inscription à la
conférence annuelle et à l'AGA de 2023 !
L'inscription anticipée sera disponible jusqu'au
31 août 2023. Assurez-vous donc de vous
inscrire avant la fin de l'été !

Delta Fredericton - 85% de réservations
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night. The cut off date to book a room at the
Delta is October 24, 2023.

UMNB Trade Show
We are excited to officially open our
registration for our 2023 Trade Show! This
year we are excited to have 45 booths
available for the Friday evening trade show
and 5 booths available for the day the Friday
and Saturday of the Conference.

For general information, please click here.
To register for a booth, please click here.

CALL FOR RESOLUTIONS FOR OUR 2023
AGM: November 26, 2023
Resolutions are proposed and voted on by
UMNB members and guide the work and
direction of the Union of the Municipalities of
New Brunswick. These include internal
topics such as increasing UMNB’s advocacy
resources, as well as other priorities such as
infrastructure, high-speed internet, and
healthcare which UMNB uses as a base to
advocate to the provincial and federal
government on behalf of the membership.

Resolutions are typically proposed by our
members through their council, sent to zone
meetings for discussion, and then voted on
during UMNB’s Annual General Meeting.
The resolution must receive a majority vote
of the members to be adopted.

For more information, check out our UMNB
Resolution Guide.

Deadline for Resolutions: Friday October
21, 2023

Notre bloc d'hôtel au Delta Fredericton est
officiellement ouvert. Le prix de la chambre est
de 169 $ par nuit. La date limite pour réserver
une chambre au Delta est le 24 octobre 2023.

Salon professionnel de l'UMNB
Nous sommes ravis d'ouvrir officiellement les
inscriptions pour notre salon professionnel de
2023 ! Cette année, nous sommes ravis
d'avoir 45 kiosques disponibles pour le salon
du vendredi soir et 5 kiosques disponibles
pour la journée du vendredi et du samedi de la
conférence.

Pour des informations générales, veuillez
cliquer ici.
Pour vous inscrire à un stand, veuillez cliquer
ici.

APPEL AUX RÉSOLUTIONS POUR NOTRE
AGA DE 2023 : 26 novembre 2023
Les résolutions sont proposées et votées par
les membres de l'UMNB et guident le travail et
l'orientation de l'Union des municipalités du
Nouveau-Brunswick. Elles portent sur des
sujets internes tels que l'augmentation des
ressources de l'UMNB en matière de défense
des intérêts, ainsi que sur d'autres priorités
telles que l'infrastructure, l'Internet à haute
vitesse et les soins de santé, que l'UMNB
utilise comme base pour défendre ses intérêts
auprès des gouvernements provincial et
fédéral au nom de ses membres.

Les résolutions sont généralement proposées
par nos membres par l'intermédiaire de leur
conseil, envoyées aux réunions de zone pour
discussion, puis votées lors de l'assemblée
générale annuelle de l'UMNB. Pour être
adoptée, la résolution doit être votée à la
majorité des membres.

Pour plus d'informations, consultez notre
guide des résolutions de l'UMNB.

Date limite pour les résolutions : Vendredi
21 octobre 2023

FUNDING
FCM Funding Opportunities
Stay up-to-date with funding opportunities
through the Federation of Canadian
Municipalities. Visit https://fcm.ca/en/funding
to find more information and links.

FINANCEMENT
Possibilités de financement de la FCM
Tenez-vous au courant des possibilités de
financement offertes par la Fédération
canadienne des municipalités. Visitez le site
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The Canadian Institute of Forestry
The Canadian Institute of Forestry (CIF-IFC),
are pleased to inform you that the call for
proposals for the Forest Capital of Canada
2024 designation is now open!

About the Forest Capital of Canada:
Established in 1979, the Forest Capital of
Canada program focuses on the valuable
role forests play in the socio-economic and
environmental health of our communities –
past, present and future. Originally delivered
by the Canadian Forestry Association, the
CIF-IFC now administers the legacy program
through its National Awards Program. Each
year the CIF-IFC designates a community or
region to host a celebration of its forest
resources.

Eligibility Criteria
Communities or regions interested in being
designated the next Forest Capital of
Canada must build a business case in the
form of a proposal that illustrates their
capacity to host a 12- to 24-month
celebration of forest resources.

Application Procedure
● Communities or regions interested

in being designated the next Forest
Capital of Canada must provide a
complete submission which
includes an application form,
proposal and letters of support.

○ Access the English
application form here

● Only complete submissions
received by the deadline will be
considered by the Awards
Committee.

● Submissions from previous years
can be resubmitted if it is still
considered relevant.

Proposals must be received before June
15, 2023 and can be submitted by email
(in PDF format) to: media@cif-ifc.org

https://fcm.ca/fr/financement pour obtenir plus
d'informations et de liens.

Institut forestier du Canada
L'Institut forestier du Canada (CIF-IFC), a le
plaisir de vous informer que l'appel de
propositions pour la désignation de Capitale
forestière du Canada 2024 est maintenant
ouvert !

À propos de la Capitale forestière du
Canada:
Créé en 1979, le programme Capitale
forestière du Canada met l'accent sur le rôle
précieux que jouent les forêts dans la santé
socio-économique et environnementale de nos
communautés - dans le passé, le présent et
l'avenir. Exécuté à l'origine par l'Association
forestière canadienne, le CIF-IFC administre
maintenant le programme hérité par le biais de
son programme de prix nationaux. Chaque
année, le CIF-IFC désigne une communauté
ou une région pour accueillir une célébration
de ses ressources forestières.

Critères d'admissibilité
Les communautés ou les régions intéressées
à être désignées comme la prochaine Capitale
forestière du Canada doivent établir une
analyse de rentabilisation sous la forme d'une
proposition qui illustre leur capacité à accueillir
une célébration de 12 à 24 mois des
ressources forestières.

Procédure de demande
● Les communautés ou régions

intéressées à être désignées comme la
prochaine Capitale forestière du
Canada doivent fournir une soumission
complète qui comprend un formulaire
de demande, une proposition et des
lettres d'appui.

○ Accédez au formulaire de
candidature en anglais ici

● Seules les soumissions complètes
reçues avant la date limite seront
prises en considération par le comité
des prix.

● Les soumissions des années
précédentes peuvent être soumises à
nouveau si elles sont toujours
considérées comme pertinentes.
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For more information on the Award and to
see a list of previous Forest Capital of
Canada recipients, please click here.

Les propositions doivent être reçues avant
le 15 juin 2023 et peuvent être soumises
par e-mail (au format PDF) à :
media@cif-ifc.org .

Pour plus d'informations sur le prix et pour voir
la liste des précédents lauréats de la Capitale
forestière du Canada, veuillez cliquer ici.

RESOURCES

Don’t let your organization run on empty.
Your organization’s fleet is always expected
to be ready for anything. Is your fuelling
solution upholding its end of the bargain?
Through the Canoe Fuel Management
Program, you can get your setup evaluated
by professionals, with any upgrades
pre-tendered on your behalf and designed
with top-tier value in mind.

HOW IT WORKS
1. Post a notice on your recognized

electronic bid notification system to
use the Canoe cooperative
purchasing program.

2. Contact the supplier of your choice,
requesting Canoe pricing.

3. Confirm your purchase with the
contract number.

PROGRAM BENEFITS
​ Access to a wide range of products

and services
​ Already tendered on your behalf
​ Fully compliant with CETA, CFTA,

NWPTA, and other relevant trade
legislation

​ Preferential pricing and service
If you require more information or would like
to schedule a specialized presentation in
regards to a particular program, please
contact one of our Client Relations
Managers.

For more information: Fuel Management
Program - Canoe Procurement Group of
Canada

RESSOURCES
Ne laissez pas votre organisation tourner à
vide.
La flotte de votre organisation doit toujours
être prête à faire face à toute éventualité.
Votre solution de ravitaillement en carburant
remplit-elle sa part du marché ? Grâce au
Programme de gestion du carburant de
Canoë, vous pouvez faire évaluer votre
installation par des professionnels, et toute
mise à niveau sera commandée à l'avance en
votre nom et conçue dans le but d'offrir une
valeur de premier ordre.

COMMENT CELA FONCTIONNE-T-IL ?
1. Affichez un avis sur votre système

électronique d'avis d'appel d'offres
reconnu pour utiliser le programme
d'achat coopératif de Canoë.

2. Communiquez avec le fournisseur de
votre choix et demandez-lui les prix de
Canoë.

3. Confirmez votre achat en indiquant le
numéro de contrat.

AVANTAGES DU PROGRAMME
Accès à une vaste gamme de produits et de
services
Déjà soumissionné en votre nom
Entièrement conforme à l'AECG, à l'ALEA, à
l'ALENA et à d'autres lois commerciales
pertinentes.

Prix et services préférentiels
Si vous souhaitez obtenir de plus amples
informations ou planifier une présentation
spécialisée sur un programme particulier,
veuillez contacter l'un de nos gestionnaires
des relations avec la clientèle.

Pour plus d'information : Programme de
gestion du carburant - Groupe
d'approvisionnement Canoë du Canada
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Canoe Procurement Group Solutions by
Gasboy

GREENHOUSE GAS REDUCTION GUIDE
& TOOLKIT

Visit our website to
download the
guide!
Recreation NB Policy
Template: Gender
Equity in the
Allocation of Public
Recreation Spaces
for municipalities and
organizations looking
to develop their own

equitable access policy with respect to
recreation facilities and programming.

Solutions du Groupe d'approvisionnement
Canoë par Gasboy

GUIDE ET TROUSSE D’OUTILS SUR LA
RÉDUCTION DES ÉMISSIONS DE GES

Visitez notre site web
pour télécharger le
guide!
Modèle de politique de
Récréation NB sur
L'équité entre les sexes
dans l'attribution des
espaces récréatifs
publics pour les
municipalités et les
organismes qui
souhaitent élaborer leur

propre politique d'accès équitable aux
installations et aux programmes de loisirs.

EXTERNAL EVENTS
Webinar Series by Intact Public Entities:
Learn How to Successfully Navigate
Through a Communication Crisis
Strategic Communication Planning
Successfully Navigate Through a
Communications Crisis
We’ve teamed up with Alchemy
Communications to bring you a series of
webinars that will address strategic
communication planning so that your
municipality can successfully navigate
through a communication crisis.

Building the Bridge: How Your
Municipality Can Earn the Trust of Its
Citizens
You’re always trying to do the right thing for
your municipality. But if you don’t have your
community’s trust, it’s practically impossible
to get anything done. When things don’t get
done, distrust in your leadership only grows.
So how do you stop this spiral, or better yet,
how do you avoid it altogether?

With a few simple but effective strategies,
you can determine the source of distrust and
start showing up for your community in a
truly impactful way.

● Attend this webinar to learn:

ÉVÉNEMENTS EXTÉRIEURS
Série de webinaires par Intact Public
Entities : Apprendre à traverser avec
succès une crise de communication
Planification stratégique de la communication
Traverser avec succès une crise de
communication
Nous avons fait équipe avec Alchemy
Communications pour vous offrir une série de
webinaires qui traiteront de la planification
stratégique de la communication afin que votre
municipalité puisse naviguer avec succès à
travers une crise de communication.

Construire le pont : Comment votre
municipalité peut gagner la confiance de
ses citoyens
Vous essayez toujours de faire ce qu'il faut
pour votre municipalité. Mais si vous n'avez
pas la confiance de votre communauté, il est
pratiquement impossible de faire quoi que ce
soit. Lorsque les choses ne se font pas, la
méfiance à l'égard de vos dirigeants ne fait
que croître. Alors, comment arrêter cette
spirale ou, mieux encore, comment l'éviter
complètement ?

Grâce à quelques stratégies simples mais
efficaces, vous pouvez déterminer la source
de la méfiance et commencer à vous montrer
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● Where your municipality sits in a trust
triangle

● What is a trust wobble and how to
steady it

● Practical strategies for building trust
in your community

Event Details:
Date: Tuesday, September 26th, 2023
Time: 11:00 a.m. to 12:00 p.m. ET.
Register Now

Worst Case Scenario: Creating an
Effective Crisis Communication Plan for
Your Municipality
When things go wrong, the residents of your
municipality look to you for answers,
solutions, and direction. What will you tell
them?

A crisis communication plan is an absolute
must have in your municipality’s emergency
kit. No matter how bad things get, you’ll be
able to stay calm and follow the framework
you’ve already set up.

Attend this webinar to learn:
● What a crisis communication plan

should include
● How and when to audit your crisis

communication plan
● How to keep crisis communications

accessible to all residents
Event Details:
Date: Tuesday, December 5th, 2023
Time: 11:00 a.m. to 12:00 p.m. ET.
Register Now

If you have any questions regarding these
webinars, please email
marina.cosentino@intactpublicentities.ca.

Get Ready for the Solar Eclipse: April 8
2024
On Monday, April 8, 2024, a total solar
eclipse will reach certain parts of New
Brunswick, Canada. The areas of
Fredericton, Woodstock, Florenceville-Bristol

utile à votre communauté d'une manière
vraiment percutante.

● Participez à ce webinaire pour
apprendre

● Où se situe votre municipalité dans le
triangle de confiance

● Qu'est-ce qu'un manque de confiance
et comment le stabiliser ?

● Des stratégies pratiques pour renforcer
la confiance au sein de votre
collectivité

Détails de l'événement :
Date : Mardi 26 septembre 2023
Heure : 11h00 à 12h00. ET.
S'inscrire maintenant

Le pire des scénarios : Créer un plan de
communication de crise efficace pour votre
municipalité
Lorsque les choses tournent mal, les habitants
de votre municipalité se tournent vers vous
pour obtenir des réponses, des solutions et
des orientations. Que leur direz-vous ?

Un plan de communication de crise est
absolument indispensable dans la trousse
d'urgence de votre municipalité. Quelle que
soit la gravité de la situation, vous serez en
mesure de rester calme et de suivre le cadre
que vous avez déjà mis en place.

Participez à ce webinaire pour apprendre
● Ce qu'un plan de communication de

crise doit comprendre
● Comment et quand auditer votre plan

de communication de crise
● Comment faire en sorte que les

communications de crise soient
accessibles à tous les résidents

Détails de l'événement :
Date : Mardi 5 décembre 2023
Heure : 11h00 à 12h00 ET.
S'inscrire maintenant

Si vous avez des questions concernant ces
webinaires, veuillez envoyer un courriel à
marina.cosentino@intactpublicentities.ca.

Préparez-vous à l'éclipse solaire : 8 avril
2024
Le lundi 8 avril 2024, une éclipse solaire totale
atteindra certaines parties du
Nouveau-Brunswick, au Canada. Les régions
de Fredericton, Woodstock,
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and Miramichi NB will all experience 100%
totality or a complete coverage of the sun.
The path of this extraordinary cosmic event
will cross the southern tips of Ontario and
Quebec, central New Brunswick, western
P.E.I. and central Newfoundland.

The Royal Astronomical Society of Canada-
New Brunswick Centre (RASC) wants you to
be prepared. Here you will find more
information about RASC and here you will
find more information about solar eclipses

Florenceville-Bristol et Miramichi NB
connaîtront toutes une éclipse totale ou une
couverture complète du soleil. La trajectoire
de cet événement cosmique extraordinaire
traversera les extrémités sud de l'Ontario et du
Québec, le centre du Nouveau-Brunswick,
l'ouest de l'Île-du-Prince-Édouard et le centre
de Terre-Neuve.

La Société royale d'astronomie du Canada -
Centre du Nouveau-Brunswick (SRAC) veut
que vous soyez prêts. Vous trouverez ici plus
d'informations sur la SRAC et sur les éclipses
solaires.

ABOUT UMNB
The Union of the Municipalities of New
Brunswick (UMNB) is a bilingual association
of 53 local governments of all sizes,
representing over half of New Brunswick’s
population. Since 1994, UMNB has
advocated for strong, sustainable
communities throughout the province. Our
members decide UMNB’s policies & priorities
through member resolutions, at regional
Zone meetings, and at our Annual General
Meeting. Together, our members tackle local
challenges and share solutions to make life
better for their citizens.

The land on which we work and gather is the
traditional unceded territory of the
Wolastoqiyik (Wəlastəkewiyik / Maliseet),
Mi’kmaq and Peskotomuhkati Peoples,
whose ancestors signed “Treaties of Peace
and Friendship” with the British Crown in the
1700s. The treaties recognized Mi’kmaq and
Wolastoqiyik title and established the rules
for what was to be an ongoing relationship
between nations.

Acknowledging the land is Indigenous
protocol. To recognize the land is an
expression of our gratitude and appreciation
to those whose territory we are on, and a
way of honouring the Indigenous people who
have been living and working on
the land from time immemorial.

Follow us on Twitter @MunicipalNB and on
Facebook @MunicipalNB.

À PROPOS DE L’UMNB
L'Union des municipalités du
Nouveau-Brunswick (UMNB) est une association
bilingue de 53 gouvernements locaux de toutes
tailles, représentant plus de la moitié de la
population du Nouveau-Brunswick. Depuis 1994,
l’UMNB milite pour des collectivités fortes et
durables à la grandeur de la province. Nos
membres déterminent les politiques et les
priorités de l’UMNB au moyen de résolutions
adoptées par les membres, lors des réunions
régionales de zones et de notre assemblée
générale annuelle. Nos membres unissent leurs
efforts pour relever les défis locaux et échangent
des solutions visant à améliorer la vie de leurs
citoyens.

La terre sur laquelle nous travaillons et nous
nous rassemblons est le territoire traditionnel
non cédé des peuples Wolastoqiyik
(Wəlastəkewiyik / Maliseet), Mi’kmaq et
Peskotomuhkati, dont les ancêtres ont signé des
« traités de paix et d’amitié » avec la Couronne
britannique dans les années 1700. Ces traités
reconnaissaient les titres ancestraux des
peuples Mi’kmaq et Wolastoqiyik et établissaient
les règles de ce qui allait devenir une relation
continue entre diverses nations.

La reconnaissance de la terre est un protocole
autochtone. La reconnaissance de la terre est un
moyen d’exprimer notre gratitude et notre
appréciation à l’endroit des peuples sur le
territoire desquels nous nous trouvons, et aussi
d’honorer les peuples autochtones qui vivent et
travaillent sur ces terres depuis des temps
immémoriaux.
Suivez-nous sur Twitter @MunicipalNB et sur
Facebook @MunicipalNB.
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